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A legislação em matéria de saúde e segurança no trabalho é
respeitada. 

As instalações são seguras e os trabalhadores utilizam
equipamento de proteção adequado. 

O uso, armazenamento e eliminação de produtos químicos
cumprem os requisitos legais e de segurança.

Os direitos de posse da terra estão legalmente garantidos e
registados. 

Os direitos de gestão das terras estão legalmente registados.
   
As licenças de concessão florestal são legalmente emitidas e
registadas. 
 
As licenças de exploração são legalmente emitidas e
registadas. 

Os requisitos legais para o uso do solo e planeamento da
gestão são cumpridos. 

A legislação relativa aos direitos dos povos indígenas é
respeitada. 

Os direitos dos povos indígenas, incluindo a posse e gestão da
terra, são respeitados de acordo com os princípios do FPIC. 

As leis relativas aos direitos dos povos tradicionais são
respeitadas. 

Os direitos dos povos tradicionais, incluindo a posse e gestão da
terra, são respeitados de acordo com os princípios do FPIC. 

Os direitos consuetudinários e comunitários legalmente
reconhecidos são identificados e respeitados.

Os direitos das comunidades locais são respeitados e
defendidos. 

A interação com os povos indígenas, os povos tradicionais e as
comunidades locais é conduzida de forma respeitosa e
culturalmente adequada. 

Os direitos humanos protegidos pelo direito nacional e
internacional são respeitados. 

A exploração e o comércio não violam os direitos humanos nem
apoiam os conflitos armados. 

São cumpridos os requisitos legais relativos ao trabalho infantil e
ao emprego de jovens trabalhadores. 

Não existe trabalho infantil; os direitos dos jovens trabalhadores
estão em conformidade com os princípios da OIT. 

São respeitadas as leis relativas à escravatura moderna e ao
trabalho forçado.

A escravatura moderna e o trabalho forçado não são utilizados
nem apoiados tal como especificado nos princípios da OIT.  

São respeitadas as leis relativas à liberdade de associação e à
negociação coletiva. 

Os direitos de liberdade de associação e de negociação coletiva
estão em conformidade com os princípios da OIT. 

A legislação relativa ao recrutamento e ao emprego dos
trabalhadores é respeitada.

Os contratos, as autorizações de trabalho, as certificações de
competências e a formação cumprem os requisitos legais. 

Os salários, contribuições para a segurança social e as
deduções fiscais cumprem os requisitos legais. 

O horário de trabalho, as horas extraordinárias e os períodos de
descanso cumprem os requisitos legais. 

Os direitos relacionados com o recrutamento e emprego estão
em conformidade com os princípios da OIT.

São cumpridos os requisitos legais relativos à discriminação
contra os trabalhadores. 

Não há discriminação na contratação, remuneração, acesso à
formação, promoção ou reforma. 

São cumpridos os requisitos legais relacionados com a
igualdade de género no local de trabalho. 

A igualdade de género é protegida de acordo com as melhores
práticas e os princípios da OIT. 

Não se verifica utilização comercial de OGM. 

Não há conversão de floresta natural nem transformação de
plantações para uso agrícola desde 31 de dezembro de 2020. 

Não há conversão de floresta natural para outros usos do solo
que não a agricultura desde 31 de dezembro de 2020.

Não se regista qualquer degradação das florestas naturais
desde 31 de dezembro de 2020.

São respeitadas as leis relativas à diligência devida ou ao
cuidado devido. 

São cumpridos os requisitos legais relacionados com o comércio
e o transporte de produtos.

São cumpridos os requisitos legais relacionados com as
restrições e sanções comerciais aplicáveis.

As leis relacionadas com a classificação dos produtos são
respeitadas. 

As leis de exportação e importação são respeitadas. 

São cumpridos os requisitos legais relativos ao comércio
offshore e aos preços de transferência.

As concentrações de diversidade biológica (AVC1) são
identificadas e protegidas.

As paisagens florestais intactas e os ecossistemas ao nível da
paisagem (AVC2) são identificados e protegidos.

Os ecossistemas e habitats raros ou ameaçados (AVC3) são
identificados e protegidos. 

Os serviços críticos dos ecossistemas (AVC4) são identificados e
protegidos. 

Os locais e os recursos fundamentais para as necessidades
básicas das comunidades locais e dos povos indígenas (AVC5)
são protegidos. 

Os valores culturais, arqueológicos e históricos importantes para
as comunidades locais e povos indígenas (AVC6) são
identificados e protegidos. 

Negligenciável
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ANÁLISE DE RISCO

São cumpridos os requisitos legais para o pagamento de
royalties, impostos e taxas sobre a terra/área.

São cumpridos os requisitos legais para o pagamento de
impostos sobre o valor acrescentado e/ou outros impostos sobre
as vendas.

São cumpridos os requisitos legais para o pagamento de
impostos sobre as empresas, incluindo impostos sobre os lucros. 

São cumpridos os requisitos legais para o pagamento de
impostos e taxas de comércio e/ou exportação. 

As leis contra a corrupção, incluindo o suborno e a fraude, são
respeitadas. 

O suborno e a corrupção são evitados. 

Não se verificam falsificações de dados e de documentos. 

As atividades de gestão cumprem os requisitos legais e
operacionais. 

O desenvolvimento e a manutenção das infraestruturas
respeitam os códigos e os requisitos legais aplicáveis para a
proteção dos valores ambientais.

O desenvolvimento e a manutenção de infraestruturas
minimizam os danos ambientais.

A legislação relativa à biodiversidade, às áreas protegidas e às
espécies ameaçadas de extinção é respeitada.

A exploração, recolha e comércio de espécies CITES cumprem
os requisitos legais.

A gestão de resíduos provenientes das atividades de gestão
segue os requisitos legais e minimiza os impactos. 

A poluição resultante das atividades de gestão é legalmente
controlada e minimizada. 

Os recursos hídricos são legalmente protegidos e utilizados de
forma responsável. 

Os impactos negativos das atividades de gestão sobre o solo
são minimizados e cumprem os requisitos legais.
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